DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. 15 DEL 22/12/2015

OGGETTO : APPROVAZIONE SCHEMA CONVENZIONE EX ART. 14 DEL C.C.N.L.
22/01/2004 E S.M.. TRA LA CASA DI RIPOSO DI SAN BENIGNO C.SE E IL
COMUNE DI SAN BENIGNO C.SE PER L'UTILIZZO CONGIUNTO DI UNA RISORSA
UMANA RELATIVA Al SERVIZI FINANZIARI.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Sulla relazione del Presidente,

Vista la comunicazione del Comune di San Benigno, prot. n. 10325 del 21/12/2015, avente

ad oggetto: “Disponibilita stipula convenzione per utilizzo parziale personale ex art. 14 CCNL
in data 22/01/2004;

Considerato che, in seguito alla collocazione in quiescenza di un dipendente, il Comune di
San Benigno C.se non ha possibilita di assumere un’unitd di personale in sostituzione, se non
attingendo alle graduatorie del personale dichiarato in esubero dalle Province e Citta
metropolitane;

Ritenuto opportuno sottoscrivere accordo allo scopo di avvalersi della possibilitad prevista
dall’art. 14 del CCNL Regioni ed Autonomie Locali in data 22/01/2004 e s.m.i., il quale
prevede:

“Al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire una
economica gestione delle risorse, gli enti locali possono utilizzare, con il consenso dei lavoratori
interessati, personale assegnato da altri enti cui si applica il presente CCNL, per periodi
predeterminati € per una parte del tempo di lavoro d’obbligo mediante convenzione e previo
assenso dell’ente di appartenenza; la convenzione definisce, tra I’altro, il tempo di lavoro in
assegnazione, nel rispetto del vincolo dell’orario settimanale d’obbligo, la ripartizione degli
oneri finanziari e tutti gli altri aspetti utili per regolare il corretto utilizzo del lavoratore; La
utilizzazione parziale, che non si configura come rapporto di lavoro a tempo parziale, & possibile
anche per la gestione dei servizi in convenzione. Al personale utilizzato a tempo parziale
compete, ove ne ricorrano le condizioni e con oneri a carico dell’ente utilizzatore, il rimborso
delle sole spese sostenute nei limiti indicati nei commi 2 e 4 dell’art. 41 del CCNL del
14.9.20007;

Visto l'art. 34, comma 13, della legge n. 289/2002 e s.m.i., il quale prevede che le
Amministrazioni possano avvalersi di personale di altri enti sulla base di convenzioni specifiche,
che ne regolino ’utilizzo e gli oneri finanziari,

Valutata la disponibilita della Casa di Riposo di San Benigno C.se e ’assenso della sig.ra
Ferrero Maria Piera,

Visto I’allegato schema di convenzione, che si allega al presente atto quale parte integrante
e sostanziale;

Considerato che dovranno essere rispettate le prescrizioni a tutela della salute e della
sicurezza del lavoratore, stabilite dal decr. leg.vo n. 66/2003 e s.m.i. o dalla pia favorevole
disciplina stabilita in sede di contrattazione collettiva, in particolare in tema di:

« orario di lavoro giornaliero e settimanale, che non potrd superare, nel cumulo dei due
rapporti di lavoro, la durata massima consentita (n. 48 ore settimanali nell’arco temporale di
riferimento), comprensiva del lavoro ordinario e straordinario;

« periodo di riposo giornaliero e settimanale, che dovrd essere garantito tenendo conto
dell’impegno lavorativo presso i due enti;

» ferie annuali, che dovranno essere fruite dal lavoratore nello stesso periodo, ovvero negli
stessi periodi, se frazionate, fermo restando il periodo di ferie minimo continuativo di due
settimane;

Visti i pareri favorevoli del Segretario espressi ai sensi dell'art. 49, comma 1. D.Lgs
267/00, in ordine alla regolarita tecnica e contabile;

I1 Segretario
Dott.ssa_CARRERA Daniela
Too CAQCeRA DANIELA

Con voto unanime espresso a termini di legge;
DELIBERA

1) la disponibilitd all*”utilizzo parziale di personale”, previsto dall’art. 14 del CCNL in data
22/01/2004, in collaborazione con il Comune di San Benigno C.se, per le ragioni e le
giustificazioni di cui in premessa narrativa;

2) di approvare, a tal fine, apposita convenzione con il Comune di San Benigno C.se, come
da schema allegato alla presente deliberazione per formarne parte integrante e
sostanziale, dando mandato al Presidente del Consiglio di Amministrazione pro tempore
per la sottoscrizione della stessa;

3) di dare atto che il tempo di lavoro in assegnazione, la ripartizione degli oneri finanziari e
tutti gli altri aspetti necessari per regolare il corretto utilizzo del personale interessato
sono disciplinati nel suddetto schema di convenzione;

4) di dare atto che la Casa di Riposo provvedera integralmente all’erogazione delle
competenze economiche spettanti alla rag. Ferrero e successivamente al recupero della
spesa a carico del Comune di San Benigno C.se in proporzione alle ore prestate, come
meglio indicato nella convenzione in oggetto ;

5) di dare altresi atto che la durata della Convenzione & relativa all’anno 2016;

6) di dichiarare, urgente ed ad unanimita di voti, immediatamente eseguibile la presente ai
sensi dell’art. 134, comma 4 del D.Lgs 267/00.



In originale firmati.
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VERBALE DI DELIBERAZIONE

OGGETTO : APPROVAZIONE SCHEMA CONVENZIONE EX ART. 14 DEL
C.C.N.L. 22/01/2004 E S.M.l. TRA LA CASA DI RIPOSO DI SAN BENIGNO
C.SE E IL COMUNE DI SAN BENIGNO C.SE PER L'UTILIZZO CONGIUNTO
DI UNA RISORSA UMANA RELATIVA Al SERVIZI FINANZIARI.

L’anno duemilaquindici, addi ventidue, del mese di dicembre, alle ore quattordici e
minuti trenta, nella solita sala delle adunanze regolarmente convocata a norma di
legge, si @ riunito il Consiglio di Amministrazione nelle persone dei Signori:

COGNOME e NOME PRESENTE
PICAT RE Maria Angela Presidente Si
BERTONA Silvana Consigliere Si
CAGNASSO Francesco Consigliere Si
ROBOTTI Franco Consigliere Si
SCOZZARQ Calogero Consigliere Si
Totale Presenti: 5
Totale Assenti: 0

Sono assenti i Signori

Assiste alla seduta il Segretario Dott.ssa CARRERA Daniela

Il Presidente riconosciuta legale I'adunanza, dichiara aperta la seduta.




